ПРОЦЕНА БЕЗБЕДНОСТИ У ШКОЛИ
ФИЗИЧКА БЕЗБЕДНОСТ: 
ОМШ „Стеван Христић“ има једну матичну зграду где се одвија настава и просторије у оквиру издвојених одељења у основним школама у Сонти и Купусини. 
-  Организовано је дежурство наставника у току сваког радног дана (наша школа нема звоно). 
-   Око зграда (дворишта) постоји ограда.
-   Кућни ред јасно и прецизно дефинише права и дужности ученика и наставника, којих су исти дужни да се придржавају у циљу њихове безбедности и сигурности. Кућни ред поседује сваки разредни старешина који на почетку године извештава ученике и родитеље о њему. 
СПОЉАШЊА ЗАШТИТНА МРЕЖА
Спољашњу заштитну мрежу чине следеће институције: 

1. Центар за социјални рад

2. МУП

3. Дом здравља

4. Локална самоуправа

Циљ сарадње: стручна помоћ и сарадња у решавању проблема и задовољавање културних и спортских потреба ученика.

УНУТРАШЊА ЗАШТИТНА МРЕЖА

Унутрашњу заштитну мрежу чине чланови Тима за заштиту ученика од насиља и у оквиру њега Тима за поступање у лризним ситуацијама, као и сви запослени и ученици школе. 

Школа је прописала улоге и одговорности запослених и ученика у школи:

 (ко шта ради када постоји сумња на насиље или се насиље догоди)

ДЕЖУРНИ НАСТАВНИК
· дежура у складу са распоредом;
· уочава и пријављује случај;
· покреће процес заштите детета (реагује одмах у случају насилног понашања,    користећи неку од стратегија);

· обавештава одељењског старешину о случају;

· евидентира случај у свеску дежурства
· сарађује са Тимом за заштиту деце од насиља.

ОДЕЉЕЊСКИ СТАРЕШИНА
· уочава случајеве насилног понашања и реагује одмах;

· учествује у процесу заштите деце;

· разговара са учесницима насиља;

· информише родитеље и сарађује са њима;

· по потреби, сарађује са Тимом за заштиту деце од насиља;

· прати ефекте предузетих мера;

· евидентира случај и води документацију;

· по потреби, комуницира са релевантним установама.
ТИМ
· уочава случајеве насилног понашања;

· покреће процес заштите детета, реагује одмах;

· обавештава одељењског старешину и сарађује са њим;

· по потреби, разговара са родитељима;

· пружа помоћ и подршку деци/ученицима, наставницима;

· разматра случај (2. и 3. ниво) и осмишљава мере заштите;

· обавља консултације, предлаже заштитне мере, прати ефекте предизетих мера;

· по потреби, сарађује са другим установама;

· евидентира случај.

ПОМОЋНО-ТЕХНИЧКО ОСОБЉЕ
· дежура по распореду;

· прекида насиље;

· уочава и пријављује случајеве насилног понашања.

УЧЕНИЦИ, ДЕЦА
· уочавају случајеве насилног понашања;

· траже помоћ одраслих;

· пријављују одељењском старешини 

· за теже случајеве консултују чланове школског Тима;

· учествују у мерама заштите.
ПРАЋЕЊЕ,  АНАЛИЗА, ЕВАЛУАЦИЈА И ИЗВЕШТАВАЊЕ

ЕВИДЕНЦИЈА И НАЧИНИ ПРАЋЕЊА СЛУЧАЈЕВА НАСИЉА

Запослени у школи – одељенски старешина, стручна служба и Тим– у обавези су да воде евиденцију о појавама насиља у образац за евиденцију о случајевима насиља који садржи:

1. Шта се догодило ?

2. Ко су учесници ?

3. Како је пријављено насиље ?

4. Врсте интервенције?

5. Какве су последице?

6. Који су исходи предузетих корака?

7. На који начин су укључени родитељи, одељенски старешина, стручна служба?

8. Праћење ефеката предузетих мера.

Потребно је пратити:
· понашање детета које је трпело насиље (да ли се повлачи, да ли 
      постаје   агресивно, да ли тражи подршку и на који начин...) 

· понашање детета које се понашало насилно ( да ли наставља са 
      нападима, да ли тражи друге жртве, да ли га група одбацује, да ли га 
      група подржава...);

· како реагују ​пасивни посматрачи (да ли се обраћају старијима за помоћ, да ли сви знају како да се повежу са унутрашњом заштитном мрежом и ко је њихова особа од поверења,

· да ли се препознаје страх, да ли сами предузимају неке акције и сл.);

· шта се дешава у васпитној групи, одељењу (да ли се издвајају нове групе,каква је атмосфера ...);

· колико су родитељи сарадници у активностима на смањивању насиља;

· како функционише Тим и унутрашња заштитина мрежа ( где су слабе тачке и шта се може боље);

· колико су друге институције (спољна заштитна мрежа) укључене и који су ефекти њиховог укључивања

Уколико се увиди да се ситуација насиља понавља, усложњава и постаје ризичнија и опаснија, предузимају се  следеће заштитне мере:

· појачати опрез свих запослених и дежурних наставника и ученика

· укључити у рад родитеље 
· наставити са индивидуалним радом  - психолог школе

· укључити стручњаке из других установа (из спољашње заштитне мреже)

Све субјекте укључене у решавање проблема треба обавезати на дискрецију и заштиту права ученика.
ПРОЦЕЊИВАЊЕ ЕФЕКАТА ПРЕВЕНЦИЈЕ/ИНТЕРВЕНЦИЈЕ
На основу евиденције које воде одељенске старешине и Тим праћење ефеката ће ивршит стручна служба школе преко следећих индикатора: 
1. броја  и нивоа облика насилног понашања
2. број случајева насилног понашања са позитивним ефектима у односу на укупан број пријавњених у току школске године
3. однос пријављених облика насилног понашања текуће и претходне школске године
4. однос броја случајева насилног понашања са позитивним ефектима текуће и претходне школске године 
АСПЕКТИ ПРИМЕНЕ ПРОГРАМА ће бити видљиви преко ефеката предузетих превентивних и интервентних активности.
АНАЛИЗА ПРИМЕНЕ ПРОГРАМА

Примену Програма прати и анализира Тим (психолошка служба) на полугодишту и на крају школске године преко евиденције  о реализованим активностима које су планиране Програмом. Овим путем се утврђују и узроци уколико неке планиране активности нису реализоване.

ИЗВЕШТАВАЊЕ О ПРИМЕНИ ПРОГРАМА

Тим два пута годишње извештава Наставничко веће, а годишње Школски одбор и Савет родитеља Школе о реализацији превентивних и интервентних мера.

АКЦИОНИ ПЛАН ПРЕВЕНТИВНИХ АКТИВНОСТИ ЗА СПРЕЧАВАЊЕ НАСИЉА
	Р.бр
	АКТИВНОСТ
	НОСИОЦИ
	ВРЕМЕ РЕАЛИЗАЦИЈЕ

	1. 
	Формирање Тима за заштиту

 ученика од насиља
	Директор
	септембар 

	2. 
	Информисање ученика о правилима понашања и последицама њиховог кршења .


	Тим за заштиту деце од насиља и наставници
	септембар 


	3. 
	Организовање дежурства
Запослених
	Директор и Тим за заштиту деце од насиља
	Август 

	4. 
	Подстицање и неговање различитости и културе уважавања у оквиру наставних активности- на часовима, групној настави, активностима,  састанцима Ученичког парламента и сл. 
	Наставници, одељењске старешине
	током године

	5. 
	Организовање предавања на тему превенција насиља
	Тим за заштиту деце од

насиља

	у току године

	6. 
	Организовање слободних активности према предлозима Ученичког парламента 
	Тим за заштиту деце од насиља, Ученички
парламент
	у току године


АКЦИОНИ ПЛАН ИНТЕРВЕНТНИХ АКТИВНОСТИ У ЦИЉУ СПРЕЧАВАЊА НАСИЉА
	Р.бр.
	АКТИВНОСТ
	НОСИОЦИ
	ВРЕМЕ РЕАЛИЗАЦИЈЕ

	1.
	Примена утврђених поступака и процедура у ситуацијама насиља
	Тим за заштиту ученика од насиља

Стручна служба
	у току године

	2
	Евидентирање случајева насиља
	Тим за заштиту ученика од насиља
	у току године

	3.
	Истраживање о врстама и

 учесталости насиља у школи
	Тим за заштиту ученика од насиља
	у току године

	4
	Сарадња са релевантним службама
	Тим за заштиту ученика од насиља
	у току године

	5.
	Подршка ученицима који трпе насиље
	Педагог
	у току године

	6.
	Рад са ученицима који врше насиље
	Педагог
	у току године

	7.
	Оснаживање ученика који су  посматрачи насиља да

 конструктивно реагују на насиље
	Педагог
	у току године

	8.
	Саветодавни рад са родитељима ученика 
	Педагог
	у току године


Апатин, август 2024.

